VIVAWEST ist einer der fihrenden Wohnungsanbieter in NRW und bewirtschaftet rund 120.000 Wohnungen in ca. 100 Kommunen an
Rhein und Ruhr. Fir den Ausbildungsberuf Immobilienkauffrau suchen wir zum Ausbildungsbeginn 15.08.2026 motivierte Auszubildende

(m/w/d) in Gelsenkirchen.

Eine attraktive Vergiitung entsprechend unserem Haustarifvertrag:
o 1. Ausbildungsjahr: 1.450,00 € mtl.

o 2. Ausbildungsjahr: 1.600,00 € mtl.
o 3. Ausbildungsjahr: 1.700,00 € mtl.
30 Tage Tarifurlaub & sechs weitere Arbeitszeitausgleichstage & zwei Urlaubstage bei IG BCE Mitgliedschaft
1000€ Sonderzahlung/April p.a.
Eine 38-Stunden-Woche, flexible Arbeitszeiten sowie Freizeitausgleich fir Zeitguthaben
Méglichkeit der mobilen Arbeit

Einen Laptop zur internen Kommunikation, Zeiterfassung und Berichtsheftflihrung sowie ein Ipad fur die schulischen
Aktivitaten

Unterstltzung bei der Wohnraumversorgung und Wohnkostenzuschuss, sowie Kautionsverzicht bei Anmietung einer
VIVAWEST- Wohnung


https://www.vivawest.de/karriere/stellenboerse
https://vivawest.onlyfy.jobs/application/apply/i1pvyp0x5zqjp7vmmks7if6gqpld6f7

« Kostenfreie Nutzung von Azubi-Wohnungen wahrend des Einsatzes in wohnortferneren Einsatzorten in Nordrhein-
Westfalen

« Sehr gute Ubernahmeperspektiven

« Ausbildungsbegleitende Fort- und Weiterbildungen
« Unterstltzung bei der Priifungsvorbereitung

« Arbeitgeberfinanzierte AV nach der Ausbildung

« Offene & moderne Unternehmenskultur (Férderung unternehmens-, bereichs- und hierarchietbergreifender
Zusammenarbeit, interner Podcast, moderne Biirokonzepte & Kreativraume, regelmafige Mitarbeiter-Events)

« Angebote zur Mitarbeitergesundheit z.B. orthopadische Sprechstunde, Ergonomie- und Ernahrungsberatung, interne und
externe Fitness- und Sportangebote

« Fahrrad-Leasing ,JobRad*
« Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits

« Weitere Benefits wie eine Kantine und kostenlose Parkplatze

« Verwaltung und Bewirtschaften von Grundstiicken und Gebauden
« Vermietung und Verkauf von Immobilien
« Professionelle Kundenbetreuung

« Planung und Betreuung von Neubau-, Sanierungs- und Modernisierungsprojekten

« Allgemeine Hochschulreife/Fachhochschulreife oder Fachoberschulreife mit Qualifikation
« Eigenstandigkeit

« Lernbereitschaft

« Interesse an organisatorischen Aufgaben

« Selbstandigkeit/Motivation

« Kundenorientierung

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen online tiber unser Bewerbungstool zu.
Fur Fragen zu dieser Position oder Ihrer Bewerbung wenden Sie sich gerne direkt an unsere Recruiterinnen und Recruiter:

Verena Stevermiier
Telefon: 0209 380-12506

Wir leben Vielfalt! Wir bekennen uns ausdriicklich zur Diversitat in unserem Arbeitsumfeld und freuen uns uber die Bewerbungen
aller Talente — unabhangig von Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft,


tel:0209 380-12506

Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung und Identitat.


https://www.vivawest.de/karriere/stellenboerse#c510
https://www.kununu.com/de/vivawest-wohnen3
https://www.instagram.com/vivawest_wohnen/?hl=de
https://www.tiktok.com/@vivawest_wohnen?lang=de-DE
https://www.facebook.com/VIVAWEST/?locale=de_DE

